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	A. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU I USYTUOWANIE W PROGRAMIE STUDIÓW

	1.
	NAZWA PRZEDMIOTU
	Projektowanie rynkowe 
(projektowanie kierunkowe)

	2.
	NAZWA PRZEDMIOTU W JĘZYKU ANGIELSKIM
	Design for Market

	3.
	KOD PRZEDMIOTU
	0212.MA.8.4.41.S–3Dk

	4.
	IMIĘ I NAZWISKO OSOBY PROWADZĄCEJ PRZEDMIOT
	dr hab. Andrzej Śmiałek, prof. ASP
dr Krzysztof Bogomaz

	5.
	WYDZIAŁ
	Form Przemysłowych

	6.
	KIERUNEK STUDIÓW
	wzornictwo

	7.
	POZIOM KSZTAŁCENIA
	studia 2 stopnia

	8.
	FORMA STUDIÓW
	stacjonarne

	9.
	PROFIL STUDIÓW
	ogólnoakademicki

	10.
	SPECJALNOŚĆ (jeśli dotyczy)
	projektowanie form przemysłowych

	11.
	NAZWA JEDNOSTKI PROWADZĄCEJ PRZEDMIOT
	Katedra Projektowania Ergonomicznego
Pracownia Projektowania Produktu

	12.
	KATEGORIA PRZEDMIOTU
	przedmiot kierunkowy 

	13.
	POZIOM PRZEDMIOTU (jeśli dotyczy)
	zaawansowany

	14.
	STATUS PRZEDMIOTU
	przedmiot wybieralny

	15.
	SEMESTR
	2

	16.
	ROK STUDIÓW
	I

	17.
	LICZBA GODZIN W SEMESTRZE
	70 (dla dwóch grup studenckich)

	18.
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4

	19.
	JĘZYK WYKŁADOWY
	polski

	20.
	FORMA ZALICZENIA PRZEDMIOTU
	zaliczenie z oceną, egzamin

	21.
	WYMAGANIA WSTĘPNE
	Portfolio, umiejętność pracy w programie parametrycznym 3D, rozmowa wstępna




	B. EFEKTY UCZENIA SIĘ I SPOSÓB PROWADZENIA ZAJĘĆ

	1. CELE PRZEDMIOTU

	Nabycie przez studenta podstawowej umiejętności projektowania w oparciu o założenia otwarte. Szczególna waga przykładana jest do umiejętnego formułowania założeń projektowych na podstawie obserwacji zachowań użytkowników. Pogłębienie wiedzy na temat procesu rozwoju nowego produktu. Ćwiczenie elementów metodyki projektowania. Doskonalenie technik twórczego rozwiązywania problemów i technik prezentacyjnych.

	2. EFEKTY UCZENIA SIĘ Z PODZIAŁEM NA [W] - WIEDZA, [U] - UMIEJĘTNOŚCI, [K] - KOMPETENCJE SPOŁECZNE, WRAZ Z ODNIESIENIEM DO CHARAKTERYSTYK KWALIFIKACJI POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA DZIEDZINY SZTUKA

	LP.
	OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	ODNIESIENIE DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	ODNIESIENIE DO CHARAKTERYSTYK (UNIWERSALNYCH I DRUGIEGO STOPNIA) POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA DZIEDZINY SZTUKA 

	WIEDZA

	W1
	Wie jak zaplanować proces projektowy. Definiuje potrzeby użytkowników i trafnie je charakteryzuje. Nazywa i opisuje podstawowe technologie stosowane w produkcji przemysłowej, wskazuje ich mocne i słabe strony. Wymienia i rozumie różnicę pomiędzy technologiami szybkiego  prototypowania. Rozumie relację człowiek-obiekt z szczególnym uwzględnieniem aspektów ergonomicznych. 
	K2_W01
	P7S_WG

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1
	Potrafi wykonać  szczegółowy plan projektu z uwzględnieniem kluczowych punktów kontrolnych. 
	K2_U02
	P7S_UW

	U2
	Potrafi przygotować pliki 3D do Rapid Prototyping, oraz nadzorować proces szybkiego prototypowania
	K2_U07
	P7S_UW

	U3
	Potrafi zdefiniować i sparametryzować założenia projektowe.
	K2_U03
	P7S_UW

	U4
	Potrafi wykonać prezentacje projektu koncepcyjnego w oparciu o program do prezentacji 3D, oraz dokumentację projektu wzorniczego o program parametryczny 3D.
	K2_U06
	P7S_UW

	U5
	Szczegółowo referuje realizowany proces projektowy oraz prezentuje wybrane rozwiązanie
	K2_U11
	P7S_UK

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Rozumie wagę pracy zespołowej w projektowaniu złożonych struktur i procesów Jest świadomy swoich mocnych i słabych stron do przyjmowania odpowiednich ról w zespole projektowym.
	K2_K03
	P7S_KK
P7S_KR

	K2
	Identyfikuje i potrafi ocenić społeczne konsekwencje wprowadzenia na rynek nowego produktu. Rozumie istotną rolę projektowania zrównoważonego. 
	K2_K04
	P7S_KO
P7S_KR




	3. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH I ICH WYMIAR

	WYKŁAD
	ZADANIE PROJEKTOWE (korekty)
	SEMINARIUM

	8
	52
	10



	
	4. FORMA NAUCZANIA
	· wykłady oraz wykłady z prezentacją multimedialną 
· ćwiczenia, semestralne zadanie projektowe
· studium przypadku
· konwersatorium, wspólna analiza wybranego problemu projektowego
· wizyty w zakładach produkcyjnych i studiach projektowych
· wykłady, ćwiczenia i konsultacje online

	5. TREŚCI KSZTAŁCENIA
	· poszerzony opis problematyki związanej z rozwojem nowego produktu
· doskonalenie metodyki oraz technik ułatwiających zarządzanie procesem   projektowym
· rozwijanie metodyki stosowanej przy projektowaniu innowacji
· ćwiczenia w zakresie stosowania metod heurystycznych w ramach zadania projektowego
· stosowanie metodologii dot. analizy antropometrycznej
· zadanie projektowe bazujące na założeniach otwartych, obejmujące fazę analizy potrzeb użytkowników, przeglądu istniejących rozwiązań, poszukiwania rozwiązań, wyboru oraz prezentacji projektu koncepcyjnego
· doskonalenie umiejętności w zakresie modelowania 3D

	6. WYKAZ LITERATURY OBOWIĄZKOWEJ I UZUPEŁNIAJĄCEJ
	1. Podstawowa
· Tilley Alvin R. The Measure of Man and Women, The Whitney Library of Design, New York, 1993
· Best Kathryn, Design Management, Managing Design Process and Implementation, Ava Publishing 2006 
2. Uzupełniająca
· Kroemer Karl, Kroemer Henrike, Kroeme-Elbert Katrin Ergonomics. How to Design for Easy and Efficiency, Prentice-Hall, New Jersey 1994
· Nęcka Edward, Psychologia twórczości, Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 2003
· Gedliczka Adam, Atlas miar człowieka. Dane do projektowania i oceny ergonomicznej

	7. DODATKOWE INFORMACJE
	-

	C. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ I NAKŁAD PRACY STUDENTA

	1. FORMY SPRAWDZANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

	KOD
EFEKTU UCZENIA SIĘ
	PRZEGLĄD SEMESTRALNY
	DYSKUSJA
	PRZEGLĄD WEWNĘTRZNY

	W1
	X
	X
	X

	U1
	
	
	X

	U2
	
	X
	X

	U3
	X
	
	

	U4
	X
	
	X

	U5
	X
	X
	X

	K1
	
	X
	

	K2
	
	X
	




	2. KRYTERIA OCENY
	· oryginalność i innowacyjność prezentowanych rozwiązań
· ilość i jakość prezentowanego na korektach materiału
· realizacja projektu zgodnie  harmonogramem
· ocena poziomu publicznej prezentacji (zwięzłość i klarowność przekazu)
· ocena poziomu wzorniczego i technicznego wykonania prac
· frekwencja – dopuszczalne 3 nieusprawiedliwione nieobecności w ciągu semestru




	3. BILANS PUNKTÓW ECTS   

	AKTYWNOŚĆ
	OBCIĄŻENIE STUDENTA
 (w przybliżeniu, określić w godzinach)

	UDZIAŁ W ZAJĘCIACH 
	70

	ZADANIE PROJEKTOWE (korekty)
	52

	WYKŁADY, WYKŁADY Z PREZENTACJĄ
	8

	SEMINARIUM
	10

	PRACA WŁASNA – wykonanie zadania semestralnego
	30

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA
	100

	ŁĄCZNA ILOŚĆ PUNKTÓW ECTS ZA PRZEDMIOT
	4 ECTS

	OBCIĄŻENIE STUDENTA ZWIĄZANE Z ZAJĘCIAMI PRAKTYCZNYMI
	20

	OBCIĄŻENIE STUDENTA NA ZAJĘCIACH Z BEZPOŚREDNIMUDZIAŁEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
	70
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