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	A. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU I USYTUOWANIE W PROGRAMIE STUDIÓW

	1.
	NAZWA PRZEDMIOTU
	Projektowanie ergonomiczne 2 (projektowanie kierunkowe)

	2.
	NAZWA PRZEDMIOTU W JĘZYKU ANGIELSKIM
	Ergonomic Design 2

	3.
	KOD PRZEDMIOTU
	0212.MA.8.4.14.S–3Dk

	4.
	IMIĘ I NAZWISKO OSOBY PROWADZĄCEJ PRZEDMIOT
	prof. Czesława Frejlich
mgr Karol Cyrulik

	5.
	WYDZIAŁ
	Form Przemysłowych

	6.
	KIERUNEK STUDIÓW
	wzornictwo

	7.
	POZIOM KSZTAŁCENIA
	studia 2 stopnia

	8.
	FORMA STUDIÓW
	stacjonarne

	9.
	PROFIL STUDIÓW
	ogólnoakademicki

	10.
	SPECJALNOŚĆ (jeśli dotyczy)
	projektowanie form przemysłowych

	11.
	NAZWA JEDNOSTKI PROWADZĄCEJ PRZEDMIOT
	Katedra Projektowania Ergonomicznego
Pracownia Projektowania Ergonomicznego

	12.
	KATEGORIA PRZEDMIOTU
	przedmiot kierunkowy  

	13.
	POZIOM PRZEDMIOTU (jeśli dotyczy)
	zaawansowany

	14.
	STATUS PRZEDMIOTU
	przedmiot do wyboru  

	15.
	SEMESTR
	1

	16.
	ROK STUDIÓW
	I

	17.
	LICZBA GODZIN W SEMESTRZE
	80 (dla dwóch grup)

	18.
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	6

	19.
	JĘZYK WYKŁADOWY
	polski

	20.
	FORMA ZALICZENIA PRZEDMIOTU
	zaliczenie z oceną, egzamin

	21.
	WYMAGANIA WSTĘPNE
	– prezentacja portfolio 
– umiejętność modelowania w programie parametrycznym 3D w stopniu umożliwiającym swobodne modelowanie projektowanych obiektów
– sprawne posługiwanie się rysunkiem odręcznym i graficznym oprogramowaniem 2D na poziomie umożliwiającym wykonywanie zaawansowanych prezentacji 
– umiejętność modelowania w skali 1:1 i skalach redukcyjnych




	B. EFEKTY UCZENIA SIĘ I SPOSÓB PROWADZENIA ZAJĘĆ

	1. CELE PRZEDMIOTU

	Zapoznanie studenta ze sposobami aplikacji danych ergonomicznych w projektowaniu złożonych struktur użytkowych. Zapoznanie studenta z metodami obserwacji zachowań użytkowników i w oparciu o nie formułowania założeń projektowych. Zapoznanie studenta ze specyfiką pracy dla wybranego producenta. Zapoznanie studenta z różnymi formami samodzielnego inicjowania indywidualnych i zbiorowych działań projektowych.

	2. EFEKTY UCZENIA SIĘ Z PODZIAŁEM NA [W] - WIEDZA, [U] - UMIEJĘTNOŚCI, [K] - KOMPETENCJE SPOŁECZNE, WRAZ Z ODNIESIENIEM DO CHARAKTERYSTYK KWALIFIKACJI POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA DZIEDZINY SZTUKA

	LP.
	OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	ODNIESIENIE DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	ODNIESIENIE DO CHARAKTERYSTYK (UNIWERSALNYCH I DRUGIEGO STOPNIA) POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA DZIEDZINY SZTUKA 

	WIEDZA

	W1
	Student dysponuje specjalistyczną wiedzą z zakresu ergonomii. 
	K2_W03
	P7S_WG

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1
	Student posiada umiejętność metodycznego rozwiązywania złożonych problemów projektowych ze szczególnym uwzględnieniem kryteriów ergonomicznych.
	K2_U02
	P7S_UW

	U2
	Student jest przygotowany do uczestniczenia w  procesie projektowym – również w zespole producenckim.
	K2_U05
	P7S_UO

	U3
	Student potrafi analizować i selekcjonować ergonomiczne informacje źródłowe w celu wykorzystania ich w procesie projektowym.  
	K2_U09
	P7S_UW

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Student potrafi samodzielnie zainicjować lub podjąć działania projektowe, zarówno indywidualne jak i zespołowe. Potrafi zaplanować i zorganizować ich przebieg.
	K2_K02
	P7S_UU, P7S_KR, P7S_KO




	3. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH I ICH WYMIAR

	WYKŁAD
	PROJEKT
	SEMINARIUM

	10
	60
	10




	4. FORMA NAUCZANIA
	wykłady wprowadzające, wykłady z prezentacją multimedialną, wykłady problemowe, korekty indywidualne, korekty zespołowe, konsultacje specjalistyczne, wizyty u producentów, dyskusje,
wykłady i konsultacje online

	5. TREŚCI KSZTAŁCENIA
	specjalistyczna wiedza z zakresu ergonomii, metodyka rozwiązywania złożonych problemów projektowych ze szczególnym uwzględnieniem kryteriów ergonomicznych, proces projektowy, definiowanie problemu projektowego, definiowanie założeń projektowych ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb użytkowników, sposoby generowania różnych rozwiązań problemu projektowego, metody oceny ergonomicznej koncepcji projektowej oraz jej weryfikacja ze względu na cechy ergonomiczne i wykonawcze, charakterystyka pracy w zespole producenckim, sposoby rozpoznania potrzeb producenta i rozeznania oferty rynkowej jego konkurencji, zastosowanie ergonomicznych informacji źródłowych w procesie projektowym, zapis, analiza
i interpretacja procesu użytkowego, formy indywidualnych i zespołowych działań projektowych, sposoby planowania i organizacji przebiegu działań projektowych, zapis projektu w formie graficznej i modelowej

	6. WYKAZ LITERATURY OBOWIĄZKOWEJ I UZUPEŁNIAJĄCEJ
	1. Podstawowa:
Sanders Mark, McCormick Ernest, Human Factors in Engineering and DesignMcGRAW-HILL, INC., 1992
Karl H.E. Kroemer, Fitting the Human – Introduction to Ergonomics, CRC Press, 1997
2. Uzupełniająca:
Wybór literatury uzupełniającej zależy od opracowywanego tematu zadania projektowego.

	7. DODATKOWE INFORMACJE
	-

	C. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ I NAKŁAD PRACY STUDENTA

	1. FORMY SPRAWDZANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

	KOD EFEKTU UCZENIA SIĘ
	KOREKTY INDYWIDUALNE
	KOREKTY W GRUPIE
	 PRZEGLĄD KOŃCOWY

	W1
	X
	X
	X

	U1
	X
	X
	X

	U2
	X
	X
	X

	U3
	X
	X
	

	K1
	
	X
	X




	2. KRYTERIA OCENY
	ocena jakości merytorycznej projektu, szczególnie jego rozwiązań ergonomicznych, ocena stopnia innowacyjności rozwiązania projektowego, ocena jakości prezentacji projektu, na którą składa się: prezentacja multimedialna, wizualizacja na planszach oraz wykonanie modelu, ocena kompletności przedstawionego materiału, frekwencja
i aktywny udział w zajęciach, współdziałanie w grupie








	3. BILANS PUNKTÓW ECTS   

	AKTYWNOŚĆ
	OBCIĄŻENIE STUDENTA
 (w przybliżeniu, określić w godzinach)

	UDZIAŁ W ZAJĘCIACH, w tym:
	80

	· WYKŁAD
	10

	· KOREKTA
	60

	· SEMINARIUM
	10

	PRACA WŁASNA, w tym:
	70

	· LEKTURA
	10

	· PRZYGOTOWANIE DO KOREKT INDYWIDUALNYCH
	30

	· PRZYGOTOWANIE DO KOREKT GRUPOWYCH
	10

	· UDZIAŁ W KONSULTACJACH ZEWNĘTRZNYCH
	10

	· PRZYGOTOWANIE DO PRZEGLĄDU KOŃCOWEGO
	10

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA
	150

	ŁĄCZNA ILOŚĆ PUNKTÓW ECTS ZA PRZEDMIOT
	6 ECTS

	OBCIĄŻENIE STUDENTA ZWIĄZANE Z ZAJĘCIAMI PRAKTYCZNYMI
	40

	OBCIĄŻENIE STUDENTA NA ZAJĘCIACH Z BEZPOŚREDNIM UDZIAŁEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
	80






………………………………………………..                                    ………………………………………                                  ………………………………..
Osoba odpowiedzialna za Kartę                          	Data zatwierdzenia                                              Podpis dziekana
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